
Rüşvet ve Yolsuzlukla Mücadele Anti-Bribery & Anti_Corruption Policy
politikası

Firmamız, rüşvet, yolsuzluk, uygunsuz

menfaat sağlama veya kabul etmeyi kesin

olarak yasaklar.

Bu yasak; kamu görevlileri, müşteriler,

tedarikçiler ve diğer üçüncü taraflarla olan tüm

ilişkileri kapsar.

Hiçbir çalışan, doğrudan veya dolaylı olarak,

iş elde etmek veya sürdürmek amacıyla rüşvet

teklif edemez, veremez, talep edemez veya

kabul edemez.

Hediye, ağırlama ve temsil faaliyetleri

yalnızca makul, şeffaf ve yerel mevzuata

uygun olduğu durumlarda kabul edilebilir.

Nakit veya nakit benzeri hediyeler kesinlikle

yasaktır.

Bu politika, tüm çalışanIar, yöneticiler,

taşeronlar ve tedarikçiler için bağlayıcıdır.

The Company strictly prohibits bribery,

corruption, and the offering, giving, requesting

or accepting of improper advantages.

This prohibition applies to all interactions with

public officials, customers, suppliers and other

third parties.

No employee shall directly or indirectly offer,

give, request or accept bribes for the purpose of

obtaining or retaining business.

Gifts, hospitality and entertainment are only

permitted when reasonable, transparent and

compliant with local legislation. Cash or cash-

equivalent gifts are strictly prohibited.

This policy applies to all employees, managers,

contractors and suppliers.
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